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Fines

LaA FundaciA’nA tiene A porA objeto,A enA suA AimbitoA territorial A deA actuaciA’n:A A a) contribuirA alA impulso,
yA difusif’nA entreA trabajadoresA yA empresariosA deA laA formaciA’nA paraA elA empleo,A proporcionando/
aA losA primeros,A laA formaciA’nA queA puedanA necesitarA aA oA largoA deA suA vidaA laboral, A conA elA
finA deA queA obtenganA losA conocimientosA yA prAicticasA adecuadosA aA losA requerimientosA

queA enA cadaA momentoA precisenA lasA empresas,A permitiendoA compatibilizarA laA mejoraA deA suA
capacitaciA’nA profesionalA yA laA promociA’nA individualA delA trabajadorA onA laA mayorA competitividadA d
eA lasA empresas. b) contribuirA deA formaA activaA alA desarrolloA econA’micoA sostenibleA deA laA
ComunidadA deA CastillaA yA LeA’n A favoreciendoA elA anclajeA y/oA permanenciaA deA lasA empresas,A
especialmenteA enA aquellasA zonasA oA sectoresA queA sufrenA

procesosA econA’micosA deA deslocalizaciA’nA yA restructuraciA’nA empresarial A deA

especialA repercusiA’n;A promoviendo,A apoyando,A impulsandoA yA estimulandoA proyectosA empresarialesA yA
deA fomentoA delA empleoA queA contribuyanA aA minimizarA losA efectosA deA talesA procesos.A SeA
actuarAjA deA formaA preventivaA yA anticipadaA paraA preservarA lasA capacidadesA industriales.A EnA
aquellosA supuestosA enA queA seA produzcaA unaA situaciA’nA deA cierre A liquidaciA’nA oA extinciA’nA del
contratosA deA trabajoA seA



tendrA;A comoA objetivoA laA bA°squedaA deA nuevasA alternativasA industriales, A asAA

comoA laA protecciA’nA deA losA trabajadoresA aA travA©sA deA PlanesA SocialesA uA otrosA

instrumentos,A queA comprenderAinA todoA tipoA deA accionesA orientadasA tantoA aA suA inserciA’nA yA
colocaciA’n A incluidosA losA incentivosA aA [aA misma,A comoA aA laA formaciA’nA yA A recualificaciA’nA deA
losA trabajadores,A inclusoA aquellasA A

destinadasA aA losA mayoresA deA 55A aA+osA conA dificultadesA deA accesoA alA empleoA yA

queA hayanA agotadoA lasA prestacionesA porA desempleo.A A ESTATUTOS FUNDACIAN PARA EL ANCLAJE
EMPRESARIALY LA FORMACIA‘N PARA EL EMPLEO EN CASTILLAY LEON PA;gina 4A c)

coordinarA laA actividadA deA losA ObservatoriosA deA ProspectivaA yA SectorialesA deA AutomociA’n,A EnergAa/
vA Agroalimentaria,A creadosA enA elA marcoA deA losA

acuerdosA deA diA;jlogoA social A paraA elA cumplimientoA deA losA objetivosA paraA losA queA fueronA creados.A
contribuirA aA laA empleabilidadA deA losA trabajadores,A fomentandoA yA facilitandoA

suA cualificaciA’n,A aA travA©sA deA laA formaciA’nA yA laA acreditaciA’nA deA laA experienciaA laboralA oA
aprendizajesA noA formalesA yA promoviendoA suA reactivaciA’nA eA incorporaciA’nA alA mercadoA deA trabajc
e) Promover A investigar,A formar,A debatirA yA difundirA laA ResponsabilidadA SocialA Empresarial.A

A&reas de actividad y beneficiarios

A&reas de actividad: Empleo y FormaciA’n Empleoy FormaciA’n
Tipos de actividad: Actividades, proyectos o programas propios Ayudas a terceros

Beneficiarios: Directivos; empresarios; emprendedores Desempleados Trabajadores cuenta ajena/Profesionales

Fundadores

Personas jurAdicas pA°blicas: Comunidades AutA’nomas
Personas jurAdicas privadas: Asociaciones, Sindicatos

Junta de Castillay LeA’n; ConfederaciA’n de Organizaciones Empresariales de Castillay LeA’n - CECALE; La UniA’n
Sindical de Comisiones Obreras de Castillay LeA’n - CCOO; La UniA’n General de Trabajadores de Castillay LeA’n - U



Patronato

Presidente, Excmo. Sr. don Carlos FernAjndez Carriedo, Consejero de EconomAay Hacienda; vicepresidente, Excmo.
don GermAin Barrios GarcAa, Consejero de Empleo; Vocales, llmo. Sr. don David MartAn MartAn, Viceconsejero de
Empleo (suplente: Ilmo. Sr. doA+a Marta AAbad GutiA©rrez, Secretaria General de Empleo), IImo. Sr. don Carlos Mart,
Tobalina, Viceconsejero de EconomAay Competitividad (suplente, Don JosA© A& ngel Amo MartAn Secretario Gener
de EconomAay Hacienda), IImo. Sr. don Juan Casado Canales, Director General de Industria (suplente, [Ima. Sra. doA+
Milagros SigA%enza VAizquez, Gerente del Servicio PA’blico de Empleo de Castillay LeA’n), llmo. Sr. don AgustAn Fco
SigA%enza Molina, Director General de FormaciA’n Profesional y RA©gimen Especial (suplente, doA+a Blanca Ares
GonzA|lez, Directora General de Universidades e InvestigaciA’n), lImo. Sr. don Eduardo Cabanillas MuA+oz-Reja,
Secretario General de la ConsejerAa de Agriculturay GanaderAa (suplente, Ilmo. Sr. don Indalecio Escudero Parrilla,
Director General de Competitividad de la Industria Agroalimentaria y de laempresa Agraria); llma. Sra. doA+a Rosa
Isabel Cuesta CA’freces, Directora General de PolAtica EconA’mica'y Competitividad (suplente, lImo. Sr. don Alfonso
Arroyo GonzAjlez, Director General de EnergAay Minas), don David Esteban Miguel, ConfederaciA’n de Organizacior
Empresariales de CyL (CECALE) (suplente: don Juan Ignacio Denche Almoril, ConfederaciA’n de Organizaciones
Empresariales de Castillay LeA’n (CECALE)), don Miguel A&ngel Benavente de Castro, ConfederaciA’n de
Organizaciones Empresariales de Castillay LeA’n (CECALE) (suplente, doA+a Elisa Cavia GarcAa, ConfederaciA’n de
Organizaciones Empresariales de Castillay LeA’n (CECALE)), don Avelino FernAjndez FernAindez , ConfederaciA’n d
Organizaciones Empresariales de Castillay LeA’n (CECALE), (suplente, doA+a Emiliana Molero Sotillo ConfederaciA’r
de Organizaciones Empresariales de Castillay LeA’n (CECALE)): don A®ngel HernAjndez Mata, ConfederaciA’n de
Organizaciones Empresariales de Castillay LeA’n (CECALE), (suplente, don A®lvaro DAez GonzAilez, ConfederaciA’r
de Organizaciones Empresariales de Castillay LeA’n (CECALE)), doA+a Carmen A®Ivarez A®lvarez, UniA’n Sindical ¢
Comisiones Obreras CC.OO., (suplente, D. Saturnino FernAindez de Pedro, UniA’nh Sindical de Comisiones Obreras
CC.00.), don Fernando Fraile Sanz, UniA’n Sindical de Comisiones Obreras (CC.0Q.), (suplente, DA® Patricia Santama
a Rioboo), UniA’n Sindical de Comisiones Obreras (CC.00.), doA+a Nuria PA©rez Aguado, UniA’n General de
Trabajadores (UGT), (suplente, don JuliAin MartAnez CalderA’n, UniA’n General de Trabajadores (UGT)), don Evelio
Angulo A®lvarez, UniA’n General de Trabajadores (UGT) (suplente, don RaA°l Santa Eufemia RodrAguez, UniA’n Gene
de Trabajadores (UGT)); secretaria, no patrono, doA+a Sara FernAjndez-Paniagua Toval, Directora EconA’mico
Financiera de la FundaciA’n para el Anclaje Empresarial y la FormaciA®n para el Empleo en Castillay LeA’n.
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